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PARCOURS : Formation de formateurs
Modalités Modalités @ o)
d'évaluation de Type d'évaluation (ou d'évaluation de Type d'évaluation (ou > @ e Ao, ‘°)“
Bloc de connaissances et de compétences = BCC Lenseignement nature de I'épreuve) + L'enseignement nature de l'épreuve) + S & N l’)‘“ ure Ce epreuve)
 Nombre Durée + Coefficient de  Nombre Durée + Coefficient de < e ‘"ff Cosfficient.de
Unité d'enseignement = UE 3 choix possibles: | dévaluations chaque épreuve 3choix possibles: | dévaluations chaque épreuve o | 25 chaque épreuve
Controle Continu |~ Prévues par Controle Continu |~ Prévues par o 25 o5 de type d
X I (€C)/ Controle pe dép (€C) / Controle pedeprewe: | D | @ @ |Exemplesdetypediprowe
Eléments constitutifs d'une nité d'Enseignement - ECUE Continu Intégral | (UE et/ou ECUE) | Ecrit / Devoir surtable /Oral / | Continu Intégral | (UE et/ou ECUE) | Eciit/ Devoirsurtable /0l / | & | O §
(cen, Controle QCM / Dossier ourapporta | (CCI), Controle QCM / Dossier ou rapport a 8 c 3o Dossier o appor
Terminal (CT) rendre /Travaux Pratiques, etc. Terminal (CT) rendre /Travaux Pratiques, etc. ot ] endre /Travauix Praliques.
) % ete.
8
o)
BCC: des d:
une i i de formation, d
1 dossier écrit  rencre en fin
UE : Ingénierie de la FA. Evaluer, analyser er concevoir des dispositifs conception d'une ingénierie de Idem régime général — 1 dossier 1 dossier écrit 3 endre — Coef
h o 8 2 2
de formation : études de cas B v 5 9 a ! formation 3 parti dune commandie « ! it rendre — Coeff 10 X
et analyse d'un dialogue entre deux
formateurs — Coeff 10
Production 1 — Dossier écrita
rendre en fin denseignement — Production 1 — Dossier éerit
UE : Analyse des organisations et de la formation : la psychologie Idem régime général — 2 dossiers rendre — Coeff 5
sociale, la sociologie des organisations et des institutions 0 8 7 2 29 a B Production 2 — Dossier écit & & 2 écritsobligatoires — Coeff 5.+ 5 B Producton 2 — Dossier it
rendre en fin denseignement — rendre — Coe
Cocf s
BCC: Se tenir d dela
de: irs o e
et/ou a linterface de plusleurs domaines.
UE : Construction la liaison *terrain professionnel mémoire’ : condite
2 2 50
de projet individuel
Production 1 — Dossier écrit 3
UE: Ch tributifs a tanalyse de pra les theories d rendre en fin denseignement — Producton 1 — Dossier e
amps contributifs a lanalyse de pratiques : les théories de Coctf's Idem régime général — 2 dossiers rendre —
o 8 2 2 sorits
lactivité, la clinique du travail et la recherche-intervention « 4 5 9 O g Production 2 — Dossier écrit 3 Gr g &crits obligatoires — Coeff 5 B |
rendre en fin denseignement — rendre — Coeff5
BCC:Dé des ingénieries dans une ive d
formation, de recherche
UE : Accompagnement individualisé spécifique 2 2 50
UE : Construction la liaison "terrain professionnel mémoire’ : Séminaire » R N 0 o R Ecrit  rendre et soutenance — Coeff o N Idem régime général — Ecrita o [Eerits rendre et soutenance —
de recherche, présentation des résultats rendre et soutenance — Coeff 12 Coeff 12
BCC : Conduire une analyse réflexive et distanciée prenant en
compte les enJeux. les problématiques el Ia compl.exllé dlune
¢ afin de
proposer s solutions ad. pté
Production 1— Dossier crit 3 rendre Production 1 — Dossier écrit &
UE : Tenir conseil 2. Des méthodologies dientretien de conseil aux en fin denseignement — Coaff 3 e ségne génés 2 doses rendre — Coeff 3
6 8 1 2 2 o x sorits
modeélisations de lalternance et de la réflexivité 7 5 9 a B Production 2 Dossier écrt & rendre G 8 critsoblgatoires — Coeft 3+ 3 Producton 2 — Dossir éerit
en fin denselgnement — Coeff 3 rendre — Coeff 3
UE : Champs contributifs a lanalyse des situations dE-A Lentrée par 1 dossier écrit a rendre en fin Idem régime général — 1 dossier R
a o e x dossier crita rendre — Coeff 6
les savoir et « les didactiques » 6 8 7 25 29 a enseignement — Coef 6 2 écrit rendre — Coeff 6 a 3 e
BCC : Faire évoluer les modalités denseignement et de diffusion des
savoirs pour répondre aux attentes de la société contemporaine
1 dossier écrit a rendre en fin
denseignement — contenu attendu
projet de conception et réalsation
: 1 dossier — Etude de cas avec
UE: La FOAD 4 15 15 15 o ) < dispositde formation o ) e sginegénda — 1 doser e
numerique (en groupe) ains au'une. écrita rendre — Coef 1 [T
démonstration des compétences
techniques sur ordinateur — Coeff
15
BCC : Maittriser une LVE
1.CO de 25 mns - Coeff 0.5
1.CO de 25mns + 1 CE de 45 CO de 25mns +1 CE de 45 1CO de 25mns + 1CE de 45
UE: Maitrise de la LVE niveau B2 2 20 20 20 « 2 minutes + 10 de 6 mns - Coeff °r : minutes + 10 de mns - Coef 3 X |minutes + 0 de mns - Coeff 3
25
VOLUME HORAIRE
Total semestre 3 annualise annualise | annualise | annualise
Total semestre 4 annualise annualisé | annualise | annualise
Total volume horaire/ i
S Bt - 40 126 o 166,00
étudiant de l'année de formation
Total HETD de l'année de formation incluant le nombre de groupes de CM,
Det TP - - - £




